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Kvinnor och man ska ha samma makt att forma samhallet
och sina egna liv

En jamn fordelning av makt och inflytande

Jamstalldhet

Ekonomisk jamstalldhet

utmanar och

UtveCklar Jamstalld utbildning

skogssektorn  ssmsaidnals:

Jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet

Mans vald mot kvinnor ska upphora



' 4 bt

O 2009
‘ FILMEN INVESTERA “ 3(2&25&, WORKSHOP

I JAMSTALLDHET VEMS AR SKOGEN OCH
" VEM ARBETAR I DEN

.
6 4 4 - o
‘ ‘2014 ‘ ‘%&%%’ oigchﬁm

= = SKOGSSEKTORN
JAMSTALLDHETSSPANING

SKOGSNOLIA 2014 ‘ ‘ ‘
w @2014 : 4
. KONFERENS G14 .
DAR SKOGSSEKTORN
VAR ETT-LARANDE EXEMPEL 2 0 15
KONFERENS FRAMTIDENS
HALLBARA SKOGSBRUK

e 4 R

‘ HEARING LANSRESIDENSET,  © AVSIKTSFORKLARING
FRAMTIDENS JAMSTALLDA SKOGSSEKTOR”
‘ SKOGSSEKTOR
I #SLUTAVVERKAT & ‘
NATVERKET NYKS .

@201 é . s

KONFERENS FRAN .
‘ #METOO TILL HANDLING 2019
‘ ‘ JAMLYS AV o ‘
-
-

SKOGSSEKTORN



Avsiktstorklaring

Avsiktsforklaring

Jamstalld skogssektor

Vi anshuter oss till arbetet 101 en JAMSANd skogssektor. VI tar ansvar for att
aktivt arbeta for att driva et intemnt jamstalidhetsarbete och ett gemensamt
arbete nom hela skogssektom | Vasterbotten.

Som ansiutna verkar vi 10r att forandra strukturer och forestaliningas som
begransar kvinnor och man att aktivt bruka, aga, vistas | och arbeta |
5k0g. Vi vill vara en aktiv det 1 att nyansera biden av skogssekiom som en
framitidsbeansch for kvinnor och man | Vasterbatten
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Processmodell
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VAD? HUR? VARFOR?



JAMSTALLDHET I SKOGSSEKTORN

VEMS AR Kvinnor &rver Mén inskolas Sf;;g;’:??;iéegsgggfg

SKOGEN? man koper och uppfostras med verkligheten

VEM BRUKAR Skl?gsabgar:(de man Harigstitalloak S_kogbrulfsste__reotypen

DEN? -skogsbruk som vertikal segregering stammer inte dverrens
2 huvudsaklig syssla med verkligheten

VARFOR AR TRADITION " STEREOTYP

DET SA? FORVANTNING BILD
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Valdspyramiden

NEJ, INTE NAR DET
TAL DU INTE ENS SKER PA KVINNORS
ETT SKAMT ELLER? BEKOSTNAD

Valdtskt,
misshandel, prostitution

och manniskohandel,
kénsstympning, barnéktenskap

Trakasserier, hot, psykiskt och
fysiskt utnyttjande

Sexistiska/homofoba/transfoba skamt,
ett problematiskt sprak och bemétande, pornografi,
traditionella konsroller, hedersnormer

#Metoo & Maskulinitet

NYKS & Killmiddag

* x X
x X

*

* *

*
:! !‘

Ll

Lansstyrelsen
Vasterbotten



Snabbspar

Ledningsstyrt jamstalldhetsarbete

Forskning och utveckling

Bilden av branschen

Branschen pa nya arenor

Fler kompetenser in i skogssektorn

Arbetsmiljo

Maskulinitet



Samtalsamnen?

 Ar jamstélldhet ndgot helt skilt fran “den egentliga skogssektorn?” eller &r
jamstalldhet en del av skogssektorn som frigér och breddar skogssektorns

mottaglighet for kvinnor respektive man som redan finns i branschen eller for
dem som ar pa vagin?

 Var vag till en inkluderande verksamhet
» “"Genakultur” vs "by the book kultur”

* Vad ar problemet

* Myter och motstand



Rekommendationer

A WD

Jamstalldhetsrevision

Kampanj "Plus en”
Metodbok "Hundra plus”

Skogslanets sekretariat foljer
upp jamstalldhetsarbetet

En konferens vartannat ar for
att tillvarata och sprida
kunskaper om en jamstalld
skogssektor

Ny film om jamstalld
skogssektor




